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1. Rückblick auf die Highlights und Erfolge im Projekt

Geschult wurden:

15 Beobachter (Lehrkräfte und

Psychologen)

14 Mentoren (Lehrkräfte, Vertreter von

NGOs und der Wirtschaft)
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Gründerworkshop
24 TN 
8 Mentoren
4 Geschäftsideen 
(2  geändert)

Potenzialanalyse

24 TN

8 Beobachter

4 Geschäftsideen



Anpassung
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24 statt 18 TN – Nachbearbeitung der Bewertungstools

4 Tage – kompakt und intensiv

2 Bewertungen von Mentoren und Schülern

Preise für die Gewinner



2. Geplante Aktivitäten
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Schule: Implementierung im Wahlfach Unternehmertum

Universität: bereits werden einige Module benutzt 

Karrierezentrum: Potenzialanalyse

IHK Gabrovo: Aus- und Weiterbildungskurse



3. Wünsche für Anschlussprojekte
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- Online-Trainings für junge Menschen ohne 
Berufserfahrung, damit sie erste 
Schlüsselkompetenzen bekommen. 

- Förderung der interkulturellen Kompetenzen der 
Jugendlichen, um konkurrenzfähig auf dem 
internationalen Arbeitsmarkt zu sein.

- Förderung von arbeitslosen jungen Frauen



Vielen Dank für Ihre Aufmerksamkeit!

IHK Gabrovo
www.chamber-gabrovo.com

office@chamber-Gabrovo.com
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